Catholic Charities Serving Central Washington 2025 Reporte a la Comunidad
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Honrando el
arlene Darnell,

D“'ectora_ o
[Ejecutiva

Anunciando a Manuel Villafan como el
nuevo Director Ejecutivo Comenzando en
la Primavera del 2026

Sirviendo cada afio a 65,000 personas Catholic
en 22 condados, estamos recordando la TT Charltles
jornada y como llegamos hasta aqui. SERVING CENTRAL WASHINGTON



Cuando consideramos a Caridades Catolicas Sirviendo a Washington Central tal como la conocemos hoy,
con 65,000 personas servidas cada ano en 22 condados, es importante considerar la jornada y como

llegamos hasta aqui. Por supuesto que el liderazgo juega un papel integral, asi como las necesidades de
la comunidad. Pero mas importante, la mision de la agencia se ha mantenido en primer plano:

Motivados por el amor de Cristo, damos
esperanza a la vida especialmente a la de los

mas necesitados.

1985

En 1985, Darlene Darnell era madre de una nina de dos anos
cuando empez6 a trabajar por primera vez para Servicios Catolicos
para Familias y Nifios, conocido ahora como Caridades Catélicas.
Con experiencia en consejeria sobre la salud del comportamiento,
estaba emocionada de asumir el papel de Terapeuta de Salud
Mental y Directora Clinica en la organizacion que estaba centrada
en la familia y muy impulsada por una mision.

Por los siguientes cuarenta y un anos, cumplir esa misién seguia
siendo el deseo de su corazdén. “Servicios Catdlicos para Familias
y Nifos, siempre centrada en las personas y en satisfacer las
necesidades de nuestras comunidades en Washington Central,”
anade Darlene.

Al asumir su nuevo puesto, Darlene experimenté algo con lo que
muchas madres que trabajan se pueden relacionar: dénde
encontrar una guarderia de calidad para sus hijos.

Después del nacimiento de su segunda hija, recuerda
haber llamado y visitado mas de 20 hogares y centros
autorizados, buscando una guarderia donde sus hijas
pudieran estar seguras, con proveedores entrenados y
certificados. Muy pronto se dio cuenta de que no podia
ser la Gnica madre que luchaba con esta situacidn, y asi
dio comienzo la planificacion del Centro Carroll para
Nifios.

En ese tiempo, la agencia en crecimiento estaba
localizada en el Edificio Larson, pero estaba haciendo
planes para moverse a los campos de la antigua
Secundaria Carroll al lado de l|a Iglesia Catélica Holy
Family. Una vez completado el cambio, el Padre Thomas
Champoux, Director Ejecutivo, y Betty Hunziker, Directora
de la agencia, decidieron abrir un centro de cuidado de
ninos para los padres gue trabajaban. Darlene recuerda
que “tom6 mas de un ano, y literalmente tuvimos que
construir mesas y estantes para los libros porque todavia
no contdbamos con un presupuesto para comenzar.”

Aln con los limitados recursos, en 1989 el Centro
Carroll para Nifos abri6é sus puertas, con una aula para
bebés, ninos pequenos y preescolares. La inscripcion
fue de 35 nifos, incluyendo la hija menor de Darlene,
quien era preescolar. Darlene elaboré politicas y
procedimientos para que el programa pudiera obtener
la licencia estatal. “Buscabamos un lugar donde los
ninos pudieran crecer y aprender en un ambiente de
cuidado de ninos de calidad,” dijo ella.

El Centro Carroll para Nifios dio en el blanco, y como
las inscripciones crecian y mas clases eran anadidas,
el programa se empend en incluir a nifios con
necesidades especiales y nifios de hogares de bajos
ingresos. Incluimos componentes educativos
apropiados en las actividades de cada dia y Servicios
Catdlicos para Familias y Nifos prontamente fue
reconocido como una de las primeras agencias en
Washington en proporcionar apoyo emocional y de
comportamiento en las aulas de aprendizaje temprano.

Bajo el liderazgo de Darlene, el
departamento de consejeria
también comenzé a implementar
y a desarrollar nuevos programas
a fin de equipar mejor a los
padres para manejar conductas
desafiantes mientras criaban a
sus hijos.

En 1991 el personal y los lideres
de Servicios Catélicos para
Familias y Nifos desarrollaron el
programa ATTACH, el cual ofrecia
una aula con apoyo de salud
mental para nifios con trastornos
emocionales graves y sus
familias. En 1993, la agencia se
asocié con la Yakama Nation para
ofrecer servicios de consejeria a
los nifios nativo-americanos y a
sus familias. En 1994 se
introdujo el Programa Valley
Intervention, para proporcionar a
los padres habilidades practicas
para fortificar los
comportamientos positivos de
sus hijos. Estos programas han
proporcionado a miles de padres,
experiencias positivas de crianza,
mejorando las relaciones
amorosas entre padres e hijos, y
un aumento en el nimero de
nifos preparados para una
transicion exitosa al kinder.

En 1996, una reorganizacion de la
creciente agencia resulté en la
formacion de una Junta Directiva.
Esto incluyé el establecimiento de
un nuevo Director Ejecutivo
(ejecutado por John Young) y el
nombramiento de Darlene como
Directora de la Agencia para
Yakima. Esta nueva posicién
incluyé la supervision de todo el
alcance de la programacion
ofrecido en el Condado de
Yakima, incluyendo Servicios de
Consejeria, Nutricién para el
Cuidado de Nifios, Servicios para
Personas Mayores, Aulas de
Aprendizaje Temprano, Recursos y
Referencias para Cuidado de
Nifios, Adopciones, Cuidado
temporal, y Foster Home. Darlene
se familiarizé profundamente con
el funcionamiento de los
programas, asi como con los
éxitos y las luchas que
enfrentaron.

1998

Para comenzar a ofrecer
vivienda asequible a las
comunidades en Washington
Central, la Diocesis de Yakima
lanzo el Servicio de Vivienda.

Aungue se desarrollé6 como una organizacion independiente sin
fines de lucro, el objetivo era conectar los Servicios Catélicos para
Familias y Nifios para servir a los residentes en las unidades de
vivienda multifamiliar de Caridades Catélicas. En el 2006 el
programa recibié un nuevo nombre: Servicios de Vivienda de
Caridades Catélicas, y actualmente proporciona vivienda asequible
y segura a mas de 5,000 familias e individuos.

A fines de 1990 y a principios del 2000 se identificé una
necesidad emergente; jovenes que salian del sistema de Foster
Home sin estar preparados para vivir independientes. Muchos de
estos jovenes y jovenes adultos se estaban quedando sin hogar y
sin empleo, lidiando con el sistema legal e incapaces de hacer la
transicion a la edad adulta. Darlene dirigi6 a la agencia en la
identificacion de las necesidades de estos jévenes y para obtener
subvenciones y financiacién para implementar los servicios
necesarios, gue inclufan vivienda, desarrollo de habilidades para la
vida independiente, capacitacion laboral y apoyo.




En el 2003, Darlene se convirtié en Directora de Servicios
Catolicos para Familias y Nifios, y luego en Vicepresidenta de
todo Washington Central, incluyendo las oficinas en Yakima,
Richland, Moses Lake, Wenatchee, y Grandview.

“El objetivo en este momento era ampliar nuestro alcance de
ofrecimiento de servicios para satisfacer las necesidades de
cada comunidad,” explica Darlene. Queriamos analizar los
servicios de forma mas integral. Nos enfocamos en
identificar los cambios necesarios para duplicar un programa
exitoso en una nueva area.”

La agencia continué creciendo con la misién en primer plano
y con el objetivo de ‘mantener siempre a los clientes en el
centro de quiénes somos y de lo que hacemos.’

Entonces y Ahora:

Darlene Darnell y Monsenor Thomas C. Champoux

Comenzando en el 2004, Servicios Catélicos para
Familias y Ninos amplié tenazmente su impacto
con el programa Kinship en apoyo a los cuidadores
gue estaban criando a nifios no biolégicos.

Una concesion federal en el 2008 fortalecio su
trabajo de visitas domiciliarias de Padres como
Maestros, lo que permitié al personal llegar a mas
familias y profundizar los servicios de apoyo entre
padres e hijos, y una asociacién en el 2013 con
Children’s Village lanz6 uno de los primeros
programas de la regién con un tratamiento
intensivo sobre el Autismo para nifios de dos a
cinco anos, usando evidencia basada en métodos
de intervencion temprana que ayuda a los padres
a apoyar de manera mas efectiva el aprendizaje y
el desarrollo continuo de sus hijos.

En el 2014 la agencia alcanz6 otro punto
culminante estableciendo los Servicios Behavioral
Health en los condados de Chelan y Douglas,
agregando intervencion en crisis, respuesta movil
a crisis y programas de esparcimiento que brindan
apoyo fundamental para las personas que
enfrentan desafios de salud mental y de
comportamiento.

En ese mismo afio, se introdujo el programa
PREPARES a nivel estatal, proporcionando
apoyo y compaiiia a las nuevas mamas y a las
familias hasta que el nifio cumple los cinco
anos. “Con el inicio de PREPARES,” dice
Darlene, “Caridades Catélicas pudo realmente
servir a todo el ciclo de vida, desde el
embarazo hasta la tercera edad.”

En abril del 2016, Darlene fue nombrada Presidenta y Directora

Ejecutiva de Caridades Catolicas Sirviendo a Washington Central.

“Mis previas posiciones con la agencia realmente
me ayudaron a prepararme para este paso,”
recuerda Darlene. “Habia aprendido mucho al
dirigir el amplio espectro de servicios de salud
social y de comportamiento que ofrece Caridades
Catdlicas, y los desafios que esto implica. Estoy
asombrada por la colaboracién y asociacion que
se requiere para brindarle a la comunidad lo que
necesita.

En el 2017 realizamos otro objetivo, Growing Hope
Child & Family Development Center abrié para
cumplir con la creciente necesidad de aulas de
aprendizaje temprano, especialmente para
familias de bajos ingresos y nifios con problemas
de comportamiento.

“Mirando al futuro, me siento emocionada de ver que el
crecimiento continda. Actualmente estamos planificando
para la primavera/verano abrir la Casa de la Mora en Yakima
bajo los Servicios de Vivienda de Caridades Catolicas.

Este edificio ofrecera 73 unidades de vivienda asequible
para familias e individuos de bajos ingresos, con un enfogue
en los jovenes adultos en transicion del sistema de Foster
Home, personas con discapacidades y familias de bajos
ingresos.

Un Proyecto de esta magnitud no puede ser realizado por
una sola agencia. El estado, la cuidad, la comunidad, y las
agencias locales de salud y servicios sociales han unido sus
esfuerzos para que este suefo sea una realidad. Estoy
orgullosa de ser una pequeria parte de ello.”

Algunos pueden comparar el liderazgo de una
organizacion como Caridades Catolicas con un
capitan al mando de un enorme barco, pero
Darlene dice que no es asi.

“No soy yo. Es la gente: Los miembros de la Junta, los voluntarios, los lideres y el

personal de Caridades Catdlicas, y el Obispo Joseph Tyson. He sido bendecida por estar

rodeada de gente maravillosa que contintia apasionada por ser un recurso y formar

servicios para ayudar a las familias y mejorar nuestra comunidad. Juntos con los socios

comunitarios, todos trabajamos juntos para hacer de Caridades Catdlicas un lugar
donde la gente se sienta valorada y pueda satisfacer sus necesidades. Y estoy

agradecida de haber sido parte de eso.”

Se nombra a un nuevo
Director Ejecutivo: Manuel
Villafan Jr. comienza en
marzo del 2026.

Con la vista puesta en el futuro, el Obispo Tyson habia animado a
Manuel Villafan Jr. un miembro de la Junta Administrativa a que aplicara
para la posicién de Director/Vicepresidente que Darlene dejara vacante
en el 2016 cuando se convirtié en Directora Ejecutiva. El puesto de
liderazgo se reconfiguré en Director de Operaciones/Vicepresidente, y
rapidamente comenzé a darle a Manuel la experiencia y los datos que él
necesitaria para convertirse algin dia en Director Ejecutivo.

Manuel encontré que trabajando estrechamente con Darlene seria
educacional, intuitivo e inspirador. “Rapidamente me identifiqué con su
estilo de liderazgo y admiré cémo se mantenia humilde en su puesto,
concentrdndose en cambio en los resultados finales,” afirma él.
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Manuel compartié que su primer trabajo pagado fue
en realidad trabajando al lado de su papa en los
campos de ldpulo en Loftus Ranches del Valle de
Yakima. Alli trabajé desde la nifiez hasta sus anos
universitarios. “El trabajo en el campo desarrollé en
mi una fuerte ética de trabajo, orgullo y humildad,
pero sobre todo, gratitud para los duenos, la familia
Smith. Ellos creyeron en miy valoraron la
importancia de la educacion.”

Manuel también cimentd una impresionante
trayectoria profesional en servicio social y educacién
infantil. Antes de entrar a trabajar con Caridades
Catdlicas, trabajé como Director Regional para
Inspire Development Center (anteriormente conocido
como Asesoria para Migrantes del Estado de
Washington) Los Centros de Educacion Infantil de
todo el estado de Washington. Antes de eso, fue
Gerente de Programacion del programa EPIC Head
Start por casi una década.

“Mi fortaleza y mi experiencia estaban en servicios integrales

Un érea emocionante de crecimiento es
Brewing Hope, la cafeteria localizada dentro
de las instalaciones del Este de Yakima.
Brewing Hope es una iniciativa local entre
los Servicios para Jévenes y Jévenes
Adultos de Caridades Catélicas y el
Capitulo de los Programas Familiares
Casey de Yakima. Es una pasantia en el
lugar para jévenes adultos en diversas
etapas de su salida gradual del sistema de
Foster Home del estado. A los participantes
se les proporciona entrenamiento de
trabajo, habilidades de servicio al cliente

y orientacién sobre c6mo preparar un
curriculum y realizar entrevistas que
pueden llevar consigo en el futuro.

Este verano, una nueva unidad movil
propagara las operaciones de Brewing Hope
a un mayor nimero de eventos comunitarios
y negocios locales. Esto anadira variedad a
la cantidad de escenarios reales para lo
cual los participantes del programa estaran
preparados y aumentara el conocimiento
comunitario sobre el programa. A medida
gue la demanda de ofertas de café de
Brewing Hope aumenta, Caridades Catdélicas
podra atraer mas jévenes al programa.

Sus Donaciones En Accion

Caridades Catélicas da esperanza a mas de
65,000 personas en todo Washington Central por
medio de sus servicios sociales.

Aprendizaje Temprano
11% Asistencia Directa

para ninos y programas para jévenes,” explica él. “Por lo tanto, 26%
desde un pr]n0|p|0. me h'e dedicado realmente a apl‘endel‘ el lado “Estamos muy emocionados de que esto
de la salud de comportamiento de Caridades Catélicas.”

Manuel acordé pasar dos dias a la semana en Wenatchee,
ayudando a la oficina a recuperarse. “La primera prioridad fue
cubrir esos puestos vacantes con personal calificado,” dijo él.
“Y luego se hizo todo lo necesario, desde brindar liderazgo y
orientacién diaria hasta atender directamente las necesidades
de los clientes.” Mirando al futuro, Manuel tiene grandes
metas para Caridades Catdlicas.

“No vamos simplemente a crecer,” dice €él. “Necesitamos ser
estratégicos en nuestro crecimiento y direccion. Seguiremos
analizando las necesidades de la comunidad y considerando
cémo podemos abordarlas.”

Uno de los méas grandes logros de Manuel con la agencia fue el
rol que asumi6 en la oficina de Wenatchee después del COVID.
“Como en muchas empresas y organizaciones, COVID causé

estragos entre nuestros empleados. Al final, los Servicios de
Crisis de Wenatchee (normalmente con un contrato para seis
Trabajadores de Crisis Designados) contaba con un solo
empleado de tiempo completo que intentaba llevar adelante el
programa. También hubo vacantes de personal en muchos de
nuestros otros programas en nuestras oficinas del Centro Norte.
Realmente me senti llamado a intervenir y ayudar,” explica él.

Mirando al
futuro, Manuel
tiene grandes
metas para
Caridades
Catolicas.

suceda,” dijo Manuel con una sonrisa. “La
unidad mévil atraera a un extenso publico,
incluyendo los adultos mas jévenes que
quizas aln no conozcan de qué se trata
Caridades Catélicas.”

Manuel se siente emocionado viendo el
futuro de Caridades Catdlicas. “Se acerca
nuestro retiro de lideres mayores,” explica
Manuel. “Este es el primero que realizo en
este nuevo puesto. Tengo muchas ganas de
compartir ideas con el equipo de liderazgo y
conocer sus opiniones. Quiero que todos
reflexionen sobre lo que ya estamos
haciendo bien y que consideren c6mo
podemos crecer estratégicamente a partir
de ahi. jEs un momento emocionante para
todos!“

)

Banco de Alimentos y _'
Tienda de Segunda
Mano San Vicente

15%

. Servicios de
Servicios para Vivienda
Jévenes y Familias 25%

18%




REPORT TO THE
[ ]

Caridades Catélicas es una
organizacion caritative 501(c)(3)
financiada en parte por el Estado
de Washington, contratos
federales, y concesiones.
Nuestra mision se ve impulsada
por las contribuciones de
fundaciones generosas y
donantes individuales.

Servimos a todos, sin importar
la fe que uno lleva.

Encuentre esperanza en una
oficina de Caridades Catolicas
cerca de usted.
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(509) 965-7100

5301 Tieton Drive
Yakima, WA 98908
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Avanzando hacia un nuevo capitulo de nuestro legado:
Les Invitamos a Caminar Con Nosotros

Busque ayuda:

Sé un campeon para otros:

Invierta en su projimo:

Mantén nuestra mision y

a las personas a las que 44
servimos en oracion y e
reflexion. ‘



